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Краткая информация об учреждении.

Годовой  план МБДОУ «Таеженский детский сад» составлен в соответствии с 
Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года   № 273-ФЗ), в соответствие с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155),  санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы ДОО (СанПиН 2.4.1. 3049-13).
       В  2019 – 2020 учебном году  МБДОУ «Таеженский детский сад»   реализует свою программу,  составленную на основе общеобразовательной  программы для ДОУ  «От рождения до школы» под редакцией   Н.Е. Вераксы,  Т.С.Комаровой,  М.А.Васильевой.
	Наименование ДОУ (вид) – документ, подтверждающий статус
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Таеженский детский сад»
Лицензия на осуществление образовательной деятельности – 

№ 7616-л Серия 24Л01 № 0000762, выдана «29» июля  2014 г. Министерством образования и науки Красноярского края бессрочно. 

Медицинская деятельность (лицензирована/не лицензирована). 

	Режим работы МДОУ
	Пятидневная рабочая неделя в режиме полного дня. 10,5 часовое пребывание детей с 07.00  до 17.30 
выходной: суббота, воскресенье, государственные праздники.

	Управляющая система
	Заведующий – Прокопьева Василина Юрьевна

Завхоз – Семисалова Татьяна Владимировна

	
	Адрес: 663637, Красноярский край, Канский район, с.Таежное, ул.Ленина 41

Адрес электронной почты: vasilina.prokopeva@mail.ru
Сайт:   http://dstaiga.ucoz.ru       

Контактный телефон:  8(39161)73-8-27

	Тип здания
	Двухэтажное,  кирпичное

	Модель ДОУ
	Количество мест и воспитанников: 

Здание детского сада рассчитано на 6 групп. 

Проектная наполняемость 110 детей.

Общая численность  детей на начало нового учебного 2019-20 года - 62.
Группы общеразвивающей направленности: 

2-я группа раннего возраста  (разновозрастная) - дети от 1г  до 3-х лет; 

младшая группа  (разновозрастная) - дети от 3  до 5-х  лет; 

Старшая группа - дети от 5  до 6 лет;

Подготовительная к школе группа - дети от 6 до 7 лет.
 В ДОУ имеются: спортивная площадка, спортивный и музыкальный  залы, методический кабинет.


Цели работы: формирование условий обеспечивающих физическое, интеллектуальное развитие ребенка для эффективной совместной работы с семьей по вопросам воспитания  у детей знаний, умений и навыков  здорового образа жизни.

 Основные направления в работе:

· Сохранение, укрепление  физического  и психического  здоровья.
· Интеллектуальное развитие (осведомлённость, развитие мышления, памяти, внимания);  формирование произвольности поведения.
· Создание    благоприятных  материальных  и педагогических  условий  для максимально  гармоничного  развития   ребёнка.
Задачи:

1.В целях  охраны   и обеспечения  здоровья  детей организовать активную   работу  по  формированию  здорового  образа жизни  в  дошкольном    учреждении   и семье,    расширив  комплекс    профилактических   и оздоровительных мероприятий.

2.Обеспечить деятельность ДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС с использованием современных педагогических проектов, продолжать работу  по повышению профессионального педагогического мастерства педагогов. 

3. Способствовать формированию целостной картины мира, семейной, гражданской принадлежности дошкольников посредством игровой деятельности.
4. Продолжать работу по повышению качества обучения детей используя в образовательном процессе новые учебно-методические комплексы.

5. Продолжить работу по обновлению содержания и повышению качества дошкольного образования через реализацию Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования:
- обеспечить создание в МБДОУ благоприятных условий для реализации принципа индивидуализации в рамках реализации ФГОС ДО;
- совершенствовать работу по выявлению и сопровождению детей дошкольного возраста с признаками одаренности через поиск новых форм и методов в воспитании активной, творческой и любознательной личности.
6. Продолжить работу по повышению качества образования через совершенствование профессиональной компетентности педагогов в условиях реализации ФГОС  дошкольного образования через использование  активных форм методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы, обучающие семинары, открытые просмотры, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, повышения квалификации на курсах, прохождения процедуры аттестации.
7. Активизировать работу по развитию коммуникативных способностей дошкольников, овладению конструктивными способами и средствами взаимодействия с окружающими людьми через развитие всех компонентов устной речи детей (лексической стороны, грамматического строя речи, произносительной стороны речи, связной речи) в различных формах и видах детской деятельности.
Комплектование групп и расстановка кадров.
Воспитатели МБДОУ
	Возрастная группа
	Кол-во групп
	Кол-во детей на 01.09.19г.
	Воспитатели
	Образование
	Квалификац.

категория

	2 раннего возраста
	1
	9
	Скуратова А.В.

Сукнева Е.И.

	
среднее

профессиональное
	1

	младшая
	1
	10
	Боровикова В.Н.

Трофимова О.В
	педкласс

среднее

профессиональное
	1
-

	старшая
	1
	21
	Машукова Е.И.

Трофимова О.В 
	среднее педагогическое
	1


	подготовительная
	1
	22
	Резвицкая Н.А.

Сукнева Е.И. 
	среднее  педагогическое
	I



Специалисты МБДОУ
	Должность
	Ф.И.О.
	Образование
	Квалификац.

категория

	Педагог-психолог
	Прокопьева Василина Юрьевна
	высшее педагогическое
	-

	Музыкальный 

руководитель
	Ахтямова Ольга Викторовна
	среднее

педагогическое
	-


	Инструктор по физической культуре
	Мелешкова Нина Михайловна
	среднее

педагогическое
	-


Программы и педагогические технологии,
используемые в педагогическом процессе
Содержание образовательного процесса определяется следующими программами и педагогическими технологиями:

Основная образовательная программа:

 «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.

Реализуемые программы МБДОУ соответствуют федеральным государственным   образовательным стандартам; скоординированы таким образом, что обеспечивается взаимодействие и целостность воспитательно-образовательного  процесса.

           Программы, используемые педагогами МБДОУ, направлены на всестороннее развитие личности ребёнка дошкольного возраста, его психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, на приобщение  к здоровому образу жизни, к духовным ценностям общества, формирование нравственных и эстетических качеств личности.  
1.Управленческая деятельность
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Педагогические советы:

	1.1.1
	Установочный  ПЕДСОВЕТ №1 

Цель:  «Утверждение перспектив в работе коллектива на 2019-2020учебный год».
1. Анализ работы МБДОУ за 2019 – 20г.

2. Итоги летней оздоровительной работы. 

3. Отчет о проведении ремонта учреждения.

4. Основные задачи и направления работы учреждения в новом учебном 2019-20г.

5. Принятие и утверждение годового и учебного плана, режима дня и занятий, расписания ООД, плана по безопасности детей и др.

6. Решение педагогического совета.
	Август 
2019
	Заведую
щий, педагоги 



	1.1.2
	ПЕДСОВЕТ №2  «Технология исследовательской деятельности в ДОУ как условие и  повышения качества образования современных детей в условиях ФГОС ».
Цель:. Систематизация знаний педагогов по развитию познавательно-исследовательской деятельности детей, совершенствование педагогического мастерства.
1. Консультация для воспитателей «Организация предметной среды для познавательно-исследовательской деятельности в детском саду в соответствии с ФГОС»

2. Опытно-экспериментальная деятельность во всех  группах.

3. Консультация для воспитателей «Основные направления работы

по познавательно-исследовательской деятельности»

4. Тематический контроль «Состояние работы с дошкольниками по

организации познавательно-исследовательской и опытно-

экспериментальной деятельности»

Повестка дня:

1. Выполнение решений предыдущего педсовета 

2. «Значение экспериментирования в развитии ребенка» воспитатели

3. «Развитие познавательно – исследовательской деятельности

дошкольников через организацию познавательно исследовательской деятельности»

4.Решение педагогического совета.
	ноябрь 2019
	Заведую
щий, педагоги 



	1.1.3
	ПЕДСОВЕТ №3     «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников».  

Цель:  Обновить содержание и формы работы по нравственно-патриотическому воспитанию, учитывая возможности взаимодействия педагогов, детей и

родителей.
1. Консультация для воспитателей «Воспитание любви к родному краю»

2. Смотр уголков по нравственно-патриотическому воспитанию

3. Анкетирование воспитателей и родителей на тему: «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников»

4. Тематический контроль «Нравственно-патриотическое

воспитание дошкольников»

Повестка дня

1. Выполнение решений предыдущего педсовета

2. Патриотическое воспитание и формирование исторического сознания у дошкольников через активное взаимодействие педагогов и родителей.

3. «Семейное воспитание – первая ступень патриотического

воспитания»

4. Результаты смотра уголков патриотического воспитания
	Февраль

2020


	Заведую
щий, педагоги 



	1.1.4
	ПЕДСОВЕТ №4 
Тема: «Анализ воспитательно-образовательной работы за 2019-2020 уч. год»

Цель: Анализ и подведение итогов за учебный год, определение задач на новый учебный год.

1одготовка педагогов к отчётам по выполнению программы за

год.

2. Анкетирование воспитателей по итогам методической работы в

течении учебного года.

3. Анкетирование родителей «Ваше мнение о работе дошкольного

учреждения»

4. Составление плана работы на летне-оздоровительный период 

5. Обсуждение проекта годового плана на следующий учебный год 

6. Подготовка отчёта педагогических работников по самообразованию.

Повестка дня

1. Подведение итогов образовательной работы за учебный год

(анализ выполнения годового плана)

2. Выработка основных направлений работы ДОУ на 2020-2021

учебный год.

3. Обсуждение проекта плана работы на летний оздоровительный

период.

4. Самооценка работы педагогов за 2019-2020 учебный год,

реализация планов по самообразованию.
	май 2020г.
	Заведую
щий, педагоги 



	2.
	Собрание трудового коллектива

	1.2.1
	1). Правила внутреннего трудового распорядка.  

     Подготовка МБДОУ к новому учебному году. 

2). Распределение стимулирующих и компенсационных доплат сотрудникам ДОУ
3).Утверждение графиков отпусков работников.

4). Подготовка к летней оздоровительной   

      кампании (организация работы в летний   

      оздоровительный период).
5). По мере необходимости
	август 2019г.
в течение года
	 Заведую
щий,

коллектив

	3
	Административные совещания при заведующем:

	1.3.1
	- Комплектование ДОУ на 2019-2020 учебный год
- Состояние охраны труда в ДОУ
- Анализ адаптации детей, вновь прибывших в ДОУ.
- План мероприятий по профилактике ОРВИ и гриппа в ДОУ.
- Подготовка ДОУ к отопительному сезону

- Подготовка ДОУ к новогодним праздникам.
- Анализ заболеваемости детей за 1 полугодие 2019 года
- О работе профсоюзной организации ДОУ.
- О готовности ДОУ к работе в весенний период.
- План организации ремонтных работ в ДОУ в летний период.
- Производственное собрание «Забота о территории ДОУ – дело всего коллектива».
- Результаты изучения уровня готовности воспитанников  подготовительной к школе группы.
- Анализ заболеваемости детей за 2 полугодие 2018-19 года. 

- О комплектовании ДОУ на 2019-2020 учебный год.
	В течение года
	 Заведую
щий,

коллектив

	4.
	Разработка и совершенствование нормативной базы учреждения

Цель: Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно-правовой базы учреждения. 

Организация и управление  деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.

	1.4.1
	Совершенствование и расширение нормативно – правовой базы  ДОУ на 2019– 2020 учебный год.
	в течение   уч. года
	 Заведую
щий,

рабочая группа


	1.4.2
	 Корректировка адаптированных  общеобразовательных программ дошкольного образования для детей с ОВЗ 
	август,

сентябрь,

 в течение года 
	


	1.4.3
	Внесение изменений и дополнений в образовательную программу дошкольного образования.
	август-сентябрь, по мере необходимости
	

	1.4.4
	Заключение дополнительных соглашений к трудовым договорам с сотрудниками детского сада в соответствии с Трудовым кодексом
	при изменении условий ТД
	

	5.
	Внутриучрежденческий контроль.

	1.5.1
	Оперативный контроль
Цель: выявление состояния работы педагогического коллектива и отдельных воспитателей на определенном этапе работы
1. Подготовка групп и ДОУ в целом к новому учебному году.
2. Планирование и организация работы специалистов в соответствии с циклограммами.

3. Подготовка воспитателей к организованной образовательной деятельности с дошкольниками.

 4. Проведение коррекционной работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья.

6. Соблюдение правил СанПиН 

7. Организация питания

8. Соблюдение должностных обязанностей

9. Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, контрольно-пропускного режима

10. Посещаемость воспитанниками ДОУ

11. Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей

12. Выполнение инструкций по охране труда и ТБ
	август
октябрь
по графику
по графику

ежедневно

ежедневно
ежедневно
ежедневно

ежедневно

ежедневно

ежедневно
	Заведую
щий

	1.5.2
	Предупредительный контроль 

Цель: предупреждение возможных ошибок в работе педагогов, устранение незначительных сбоев, регуляция деятельности педагогов и всего их количества с помощью рекомендаций, советов, разъяснений, инструктажей.
- Соблюдение ТБ, ППБ, Инструкции по охране жизни и здоровья детей и правил охраны на рабочем месте.
- Соблюдение режима дня, режима двигательной активности. Организация прогулок. Утренний фильтр. Утренняя гимнастика.
- Организация работы с детьми разного уровня развития, индивидуально-дифференцированный подход к воспитанию и обучению детей.
- Взаимосвязь музыкального руководителя  с педагогами (воспитатели, специалисты).

- Соблюдение и охрана прав ребенка в семье и детском саду. Взаимодействие с родителями (функционирование уголка для родителей).  
- Соблюдение режима дня, режима двигательной активности. Организация закаливающих процедур. Утренняя гимнастика и гимнастика после сна. Соблюдение воздушного и температурного режима.
- Организация кружковой работы. 
- Создание условий для самостоятельной творческой деятельности детей во второй половине дня. Кружковая и индивидуальная работа с детьми. 
- Формирование культурно-гигиенических навыков. Культура приема пищи. Соблюдение режима питания. Соблюдение инструкции по охране жизни и здоровья детей, ПТБ и ОТ. Охрана прав ребенка в ДОУ
	сентябрь
октябрь

ноябрь

декабрь

январь

февраль

март

апрель

май
	Заведую
щий,

ответственные

	1.5.3


	Систематический (текущий)  контроль
-выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей. 

- учебно-воспитательный процесс.
-проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня;

- организация питания детей; 

- посещаемость; 

- выполнение режима дня; 

- выполнение санэпидрежима; 

- вопросы преемственности детского сада и школы; 

- повышение деловой квалификации и педагогического мастерства педагогов; 

- соблюдение здорового микроклимата в коллективе; 

- работа с неблагополучными семьями; 

- соблюдение правил внутреннего распорядка;

- техника безопасности;

- сохранность имущества; 

- укрепление материальной базы; 

- финансово-хозяйственная деятельность.
- анализ заболеваемости; 

- выполнение натур. норм продуктов; 

- выполнение плана по детодням; 

- проведение физкультурных досугов; 

- состояние документации в группах; 

- выполнение решений педсовета; 

- документация и отчетность подотчетных лиц; 

- снятие остатков продуктов питания; 

- уровень педагогического мастерства и состояние учебно-воспитательного процесса у аттестуемых педагогов.

- участие в работе методических объединений;

- анализ детской заболеваемости; 

- проведение дней здоровья; 

- уровень проведения родительских собраний;

- выполнение программы за квартал;

- выполнение воспитателями и специалистами рекомендаций аттестации и самообразованию.
	Постоянно

один раз в месяц

один раз в квартал


	Заведую
щий,

ответственные

Заведую
щий, ответственные



	1.5.4
	Персональный контроль за аттестуемыми педагогами.
	в течение года
	Заведую
щий

	1.5.5
	Тематический контроль 

- «Состояние работы с дошкольниками по организации познавательно-исследовательской и опытно-

экспериментальной деятельности»
- «Нравственно-патриотическое  воспитание дошкольников»
	ноябрь 2019г.
февраль 2020г.

по необходи

мости
	Заведую
щий


	1.5.6
	Комплексная проверка

в подготовительной к школе группе «Готовность детей к школьному обучению» 
	май 2020г.

по необходи

мости
	Заведую

щий


	6.
	Мероприятия по реализации образовательной программы, программы развития ДОУ

	1.6.1
	Составление годового и учебного планов на 2019-2020 учебный год
	июль-август 2019г.
	Заведующий

	1.6.2
	Разработка рабочих программ воспитателей и специалистов ДОУ 
	июль-август 2019г
	Заведующий,

педколлектив

	1.6.3
	Подготовка пакета документации к работе в новом учебном году
	август 2019г.
	Заведующий,

педколлектив

	1.6.4
	Приобретение нового методического оборудования для организации педагогического процесса по реализации образовательных областей ООП ДО.
	в течение учебного года
	Заведующий,

  педагоги

	1.6.5
	Подготовка групп ДОУ к новому учебному году, организация развивающей среды. 
	август 2019г.
	Воспитатели групп

	1.6.6
	Проведение оценки индивидуального развития детей (мониторинг).
	2 раза в год

Октябрь - май
	пдагоги, специалисты ДОУ

	1.6.7
	Проведение внутренней оценки качества образования в ДОУ. Проведение самообследования.
	декабрь

2019г.
	Рабочая группа


2. Обеспечение условий организации образовательного процесса
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	2.1
	Организация питания   воспитанников ДОУ:
-Утверждение графика питания детей в группах.
-Контроль за организацией питания
- Контроль за санитарным состоянием пищеблока.
- Контроль за суточными пробами, за соответствием норм выпуска меню, качеством пищи.
- Культура питания в группах.
- Контроль за состоянием здоровья детей в группе. 
- Антропометрические измерения и распределение по группам здоровья.
- Организация системы закаливания.
- Организация системы мероприятий профилактики простудных заболеваний
- Контроль за физкультурно-оздоровительными мероприятиями.
- Плановые мед. осмотры сотрудников
	сентябрь

постоянно
постоянно
постоянно
постоянно

сентябрь
2 раза в год
ежедневно
ежедневно

ежедневно
в течение года
1 раз в год
	Заведующий


	2.2
	Организация работы по охране труда и обеспечению комплексной безопасности в учреждении.
- Назначение ответственных лиц за безопасную работу МБДОУ по структурным подразделениям (на 2019/2020учебный год).

- Текущие инструктажи по ОТ, ТБ, ЧС  и охране жизни и здоровья детей 
- Вводный инструктаж

- Соблюдение режима труда и отдыха в соответствии с Законом РФ.
- Направление работников ДОУ на обучение по основам охраны труда и безопасности
- Тренировочные эвакуации детей и сотрудников при пожаре и ЧС
- Ведение журнала входящих посетителей

- Обход и осмотр территории ДОУ
	август
1 раз в квартал

при приёме на работу
2 раза в год
постоянно
в течение года
ежеквартально
ежедневно

ежедневно
	Заведующий,

ответственные
.

	2.3
	Организация работы по обеспечению санитарно-гигиенических норм и правил при организации образовательного процесса.

- Проведение текущих инструктажей
-Проведение планерок для обслуживающего персонала.
- Проведение консультаций с педагогическим персоналом по профилактике заболеваний, правильной организации питания, соблюдение сангигиены, норм и правил, профилактика детского травматизма.
- Проведение занятий для младшего обслуживающего персонала по санитарному минимуму.
	Ежеквартально
Ежемесячно
Ежемесячно

Ежемесячно
	Заведующий,

ответственные

	2.4
	Организация работы по совершенствованию материально-технической  базы образовательного процесса.
- Работа по благоустройству территории
-Осмотр технического состояния здания с составлением акта
- Ремонт в ДОУ и на территории.
-Приобретение:
развивающих игр, пособий  для формирования ППС в соответствии с ФГОС ДО;  чистящих, моющих средств;

канцелярских товаров;   строительного материала и др.
	в течение года

осенний период
июнь - август, 
в течение года

	Заведующий,

зав.хоз.

воспитатели групп


3.Организация работы с педагогическими кадрами.
	№
	Мероприятия
	    Сроки
	Ответственные

	1.
	Повышение квалификации педагогических и руководящих работников

	3.1.1
	Составление заявок на курсовую подготовку
	2 раза в год
	Заведующий

	3.1.2
	Ведение базы данных по повышению квалификации педагогов
	в теч. года
	Заведующий

	3.1.3
	Посещение курсов  повышения квалификации КИПК
	По графику
	 Заведующий

	3.1.4
	Обучение в Канском педагогическом колледже
	В течение года
	БоровиковаВН
Машукова ЕИ

	3.1.5
	Посещение коллективных просмотров, семинаров, консультаций, мастер-классов, практических занятий и т.п.
	В течение года 
	Педагоги

	2
	Сопровождение аттестации педагогических кадров

	3.2.1
	Составление графиков аттестации на соответствие занимаемой должности, на первую и высшую категории.
	август 2019г.
	заведующий

	3.2.2
	Изучение нормативной документации по прохождению процедуры аттестации, доведение изменений и дополнений о порядке прохождения аттестации до педагогов
	по мере необходимости
	 заведующий

	3.2.3
	Ведение базы данных педагогических и руководящих работников с указанием их квалификационных категорий, стажа, образования, сроков прохождения предыдущей и планируемой аттестации
	постоянно
	заведующий

	3.2.4
	Сбор заявлений на первую и высшую категории
	по графику
	заведующий

	3.2.5
	Подготовка представлений на педагогов, выходящих на соответствие занимаемой должности
	по графику
	заведующий, 

	3.2.6
	Оформление аттестационного портфолио педагога
	постоянно
	педагоги ДОУ 

	3.
	Организация инновационной деятельности

	3.3.1
	Разработка адаптированной  основной общеобразовательной программы дошкольного образования для детей с ОВЗ 
	август-сентябрь-
	рабочая группа

	3.3.2
	Реализация проектно-исследовательской деятельности в  работу ДОУ
	в течение года
	Педагогические работники

	4.
	Применение современных  коммуникационных технологий.
Цель: совершенствование воспитательно-образовательной работы в ДОУ, средствами ИКТ.

	3.4.1
	 Внедрение в практику работы ДОУ современные коммуникационные технологии.
	в течение года
	Заведующий, 

пед. коллектив



	3.4.2
	Сопровождение и развитие сайта ДОУ
	в теч.года
	

	3.4.3
	Проведение мультимедийных презентаций для педагогов и родителей
	в течение года
	

	3.4.4
	Создание  презентаций для детей познавательного и другого характера, подборки  по возрастам.
	в течение года
	

	3.4.5
	Изучение и диссеминация актуального педагогического опыта по реализации ФГОС ДО
	в течение года
	

	5.
	Повышение профессионального статуса педагогов

(участие в профессиональных конкурсах, конференциях, чтениях, обобщение опыта)

	3.5.1
	- Участие в конкурсах на уровне ДОУ;
- Взаимопосещаемость педагогов и групп;

- Открытые занятия;
- Принятие участия в муниципальных  и интернет конкурсах.
	В течение года
	пед. коллектив

	6.
	Методическая работа

	3.6.1
	Консультации:

·  «Виды работы педагога по развитию и совершенствованию связной речи детей дошкольного возраста»; 
· «Самообразование как ведущий компонент профессионального самосовершенствования педагога»;
·  «Дидактические игры как средство развития интеллектуальных и творческих способностей детей»;
· Нетрадиционные формы работы с родителями.
· «Организация физкультурно-оздоровительной работы в детском саду»;
	октябрь 2018
ноябрь 2018
декабрь 2018
январь 2019
март 2019
	педагоги

	3.6.2
	Консультации для воспитателей групп с ребёнком с ОВЗ:
- Социализация детей с ОВЗ. Работа с родителями детей с ОВЗ - «Особенности детей с ОВЗ и рекомендации для работы с ними»
	   декабрь    
    2019г.

	ответственный 

	7
	Семинары

	3.7.1
	- «Обеспечение рациональной двигательной активности дошкольников»
- «Эффективность взаимодействия педагога с семьей воспитанника»
	Ноябрь 
2019
Март 

2020
	

	8        
	Круглый стол

	3.8.1
	· Организация и проведение осенних праздников в детском саду

· Организация и проведение Дня Матери

· Организация и проведение новогодних утренников

· Повышение родительской компетентности в контексте ФГОС ДО

· Организация и проведение спортивных праздников к 23 февраля и утренников к 8 марта

· Организация и проведение выпускного праздника

· Организация работы ДОУ в летний период
	Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Декабрь 

февраль

апрель

май
	Заведующий,

муз.рук, инструктор по ФВ,  педагоги



	9
	Открытые мероприятия

	3.9.1
	ООД
	Сроки
	Отвественный

	
	ООД «Познавательное развитие»

	Октябрь, февраль, апрель
	Боровикова В.Н.

	
	ООД «Художественно-эстетическое развитие» 
	Апрель
	Скуратова А.В

	
	ООД «ФЭМП», «Развитие речи», «Ознакомление с окружающим»
	Октябрь, декабрь, апрель
	Машукова Е.И.

	
	ООД «Музыкальное воспитание» в:

 - младшей группе, старшей, подготовительной
	октябрь, январь, апрель
	Ахтямова О.В.

	
	ООД «ФЭМП», «Развитие речи», «Художественно-эстетическое развитие» 
	октябрь, январь, апрель
	Трофимова О.В.

	
	ООД «Физическое воспитание» в:

 - младшей; старшей; подготовительной группах.
	Ноябрь, февраль, апрель
	Мелешкова Н.М.

	
	ООД «Развитие речи», «Познавательное развитие»»
	Ноябрь, апрель
	Сукнева Е.И.

	
	ООД «ФЭМП», «Развитие речи», «Художественно-эстетическое развитие» 
	Октябрь, декабрь, апрель.
	Резвицкая Н.А.

	10
	Мониторинг

	3.10.1
	· Мониторинг индивидуального развития дошкольников на начало учебного года
· Мониторинг индивидуального развития дошкольников на конец учебного года. 
	Октябрь

2019г.

май 2020г.
	пед.коллектив

	11
	Методическая работа

	3.11.1
	· Аналитическая деятельность

1.Мониторинг профессиональных потребностей педагогов.
2.Обработка контрольных срезов обследования  детей
3.Анализ психолого – педагогического сопровождения детей
4.Итоги работы за учебный год
5.Планирование работы на новый учебный год
6.Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ, удовлетворенности работой детского сада.

· Информационная деятельность

1.Пополнение банка педагогической информации (нормативно – правовой, методической и т.д.)
2.Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы
3.Оформление  стендов.

· Организационно-методическая деятельность

1.Планирование и оказание помощи педагогам в аттестации.

2.Оснащение педагогического процесса.
Приобретение методической литературы в соответствии с ФГОС ДО

3. Выставка новинок  методической литературы

4. Оформление методических выставок:

- по темам педсоветов;

- по организации мониторинга достижения ребенком планируемых результатов освоения программы;

- по методике организации работы с детьми в разные времена года;

5. Организация выставок методического обеспечения, новинок методической литературы в рамках подготовки к педсоветам, семинарам, тематическим мероприятиям.
6. Оформление письменных консультаций по годовому плану, буклетов, листовок, рекомендаций.        
7. Проведение устных консультаций, педагогических гостиных, семинаров, педагогических советов, мастер – классов, тренингов, практикумов и др.                                                           
	сентябрь
2019г

май 2020г.

в течение года

май 2020г.

май-июнь 2020г.

май 2020г.

в течение года

по мере приобретения

в течение года
в течение года
в течение года

в течение года
	Заведующий, 

Делопроизводитель,
пед.коллектив


4. Мероприятия с воспитанниками ДОУ
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Выставки, конкурсы, фестивали, смотры, ярмарки.

	4.1.1

	Конкурсы на муниципальном уровне, краевом, ДОУ, а так же интернет конкурсы, выступление перед другими группами.
· Конкурс «Осенние букеты»
· Выставка детских рисунков «Моя Мама»

· Конкурс  новогодних игрушек «Новогодние фантазии»
· Выставка рисунков «Новый год спешит к нам в гости !»
· Выставка детских творческих  работ совместно с родителями на тему  «Рождественские мотивы»
· Конкурс «Военная техника»
· Выставка рисунков «8 марта – день весенний» 
· Смотр- конкурс «День птиц» (изготовление кормушек, скворечников)
	сентябрь 2019г

ноябрь 2019г.

декабрь 2019г
декабрь 2019г

январь 2020г.

февраль 2020г.
март 2020г.
апрель 2020г

	педагоги


	2
	Массовые мероприятия с воспитанниками (досуги, праздники, развлечения)

	4.2.1
	Праздники и развлечения:

 «День знаний»

 «Праздник Осени» (для старших групп)
День матери (для старших и младших групп) – спортивное.
«Новый год  - искрится елка!» (для старших и младших гр)
 «Защитникам Отечества» - спортивное.
 «Мамочка милая, мама моя».
«День Победы»
«До свидания, детский сад!»
«День защиты детей» - спортивное.
	сентябрь2019г
октябрь2019г
ноябрь2019г
декабрь2019г
февраль2020г
Март2020г
апрель2020г
май 2020г.
май 2020г.
июнь2020г
	Муз. рук,

Инструктор по Ф.В,
Воспитатели
Муз. рук-ль

Педколлектив


5. Взаимодействие с семьями воспитанников

Цель работы по реализации блока: оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Аналитическая работа

	5.1.
	Сбор банка данных по семьям воспитанников

Социологическое исследование социального статуса и психологического микроклимата семьи:

- анкетирование, наблюдение, беседы
	сентябрь 2019г.
	педагоги 

	2
	Общие родительские собрания

	5.2.
	I. «Основные направления в работе МБДОУ на 2019/2020учебный год».

1/Задачи и намеченные планы детского сада на 2019-2020учебный год.

2/ «Взаимодействие педагогов и родителей в сохранении психического и физического здоровья детей».

3/Выбор Родительского комитета из родителей ДОУ.

4/Разное.

II. «Итоги работы учебного года. 

Задачи летнего оздоровительного периода»:

1/Об итогах работы детского сада за 2018-2019 учебный год.

2/Анализ анкетирования родителей.

3/О наших планах на лето.

4/К вопросу о благоустройстве.

5/Разное. 
	октябрь 2019г.

май 2020 г.


	Заведующий


	3
	Заседание родительского комитета

	5.3.
	· 1 заседание  «Организационное»
1.Выборы председателя и секретаря Родительского комитета
2. Обсуждение и принятие плана Родительского комитета на 2019/20 учебный год
3. Знакомство с годовым планом и задачами ДОУ, образовательной программой дошкольной организации, адаптированной основной образовательной программой дошкольного образования для детей с ОВЗ.

 4. Отчёт о самообследовании ДОУ. Отчет заведующего о ремонте ДОУ.
· 2 заседание

1. Безопасная среда в ДОУ
2. Роль родителей в совместном проведении праздничных или спортивных мероприятиях.
3. Контроль за качеством питания в детском саду.

· 3 заседание
  Обсуждение и решение текущих вопросов и проблем.
· 4 заседание  «Подготовка ДОУ к летней работе»
1. Ознакомление с планом работы летней оздоровительной кампании 
2. Готовность детей подготовительной к школе группы к обучению в школе (итоги оценки индивидуального развития дошкольников)

3. Подведение итогов работы РК за учебный год.

4. Обсуждение перспектив оказание помощи родительской общественности в подготовке групповых помещений к новому учебному году.

5. Проект плана работы РК на новый учебный год.
	сентябрь 2019г.

декабрь 2019г.

март 2020г.

май 2020г.
	Заведующий

	4
	Консультации специалистов.

	5.4
	· - Организация личного приёма родителей по вопросам качества организации образовательного процесса;
· - Индивидуальные встречи;
· - Организация работы с обращениями граждан;
- Консультации педагога-психолога.
	в течение года
по запросам родителей
в течение года
	Заведующий

 Педагог - психолог

	5
	Информационная поддержка и педагогическое просвещение.

	5.5
	- Знакомство родителей с уставными документами и локальными актами ДОУ.
- Заключение договоров с родителями 
( законными представителями вновь поступивших детей)
- Пополнение банка данных о семьях воспитанников
- Консультации для родителей стендовые
- Оформление санитарно – просветительских материалов для родителей
- Наглядно-текстовая информация:

Выпуск информационного стенда, папок -передвижек  для родителей: 

- «Безопасность ребёнка в наших руках»;
- «Что значит игра для ребёнка!»;
- «Одевайтесь по сезону».

- Профилактика гриппа и простудных заболеваний;

- Предупреждение и лечение педикулеза;

- Сезонные насекомые (клещи, жалящие).
- Консультации
- «Адаптация в  детском саду»;

- «Осторожно гололед»;
- Пользование методической литературой

- Поддержка сайта образовательной организации
- Анкетирование родителей:
«Оценка деятельности ДОО по результатам учебного года».
- День открытых дверей
	сентябрь-октябрь
постоянно

в течение года
в течение года

сентябрь 2019г.
май 2020г.
апрель 2020г.
	Заведующий
Воспитатели групп,
специалисты ДОУ

Пед. коллектив 

	6
	Совместные массовые мероприятия: праздники, досуги

	5.6
	· «Праздник Осени»
· Ярмарка

· День матери

· «Новый год  - искрится ёлка!» 

· Праздник, посвящённый дню защитника отечества «23 февраля»

·  «8 марта – день весенний»
·  «До свидания, детский сад!»
	октябрь 2019г.
декабрь 2019г.

февраль 2020г.
март 2020г.
май 2020г.
	Муз. руководитель,

Инструктор по физической культуре,

Воспитатели

	7
	Участие в конкурсах совместного творчества детей и их родителей

	5.7
	Выставки совместного творчества детей и родителей:

· Выставка плакатов, рисунков совместного творчества детей и родителей 
· Выставка осенних букетов, новогодних игрушек и т.п.
· Конкурсы разного уровня.
	ноябрь 
октябрь 
декабрь 
В течение года
	педагоги


	8
	Работа с семьями «группы риска» (если такие будут выявлены).

	5.8
	1. Профилактические мероприятия:

- Анализ семей по социальным группам
- Посещение семей «группы риска на дому
-Индивидуальные беседы, консультации
- Консультация «Воспитание ребенка начинается в семье».
	Сентябрь 
в течение года
декабрь
	Воспитатели,
уполномоченный по защите прав участников ОП



6.
Работа с детьми категории: ребенок с ОВЗ и ребенок - инвалид
	№
	мероприятия
	сроки
	Ответственный

	6.1
	- обновление банка данных по детям с ограниченными возможностями здоровья, в том числе;

- обновление информационных стендов по организации развития и воспитания детей с ОВЗ в ДОУ;

- формирование нормативно-правовой, методической, образовательной, психолого-медико-социальной базы.
	В течение года
	ответственный по защите прав несовершеннолетних, педагоги. 

	6.2
	- помощь в оформлении документов на ПМПК;

-индивидуальная консультативная помощь семьям ребенка – инвалида или с ОВЗ.
	В течение года по мере необходимости
	ответственный по защите прав несовершеннолетних, педагоги

	6.3
	- разработка методических рекомендаций по взаимодействию ДОУ и семьи ребёнка с ОВЗ;

- разработка и распространение методических рекомендаций, пособий по вопросам образования детей с ОВЗ;
	В течение года
	ответственный по защите прав несовершеннолетних

	6.4
	- разработка адаптированных образовательных программ для работы с детьми  с ОВЗ.
	Сентябрь 

По необхо
димости
	Рабочая группа


7. Взаимодействие образовательного учреждения с социумом

Цель работы по реализации блока: укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность деятельности ДОУ
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	7.1
	Взаимодействие с МБУ ДПО «МЦ»

	
	-участие в районных совещаниях, конференциях;

-участие в районных педагогических сообществах;

-  участие в районных конкурсах, выставках;

- повышение квалификации педагогических кадров;

- методическое обеспечение.
	в течение года
	Заведующий, педагоги

	7.2
	Взаимодействие с МБОУ Таеженской СОШ
	в течение года
	педагоги подгот. гр.

	7.3
	с  Таеженской библиотекой – филиалом Канского района

	
	Цель: Привлечение  детей к чтению художественной литературы.
	в течение года
	 педагоги старших групп

	7.4
	с детской поликлиникой

	
	-проведение профилактических прививок
-проведение диспансеризации детей
-осмотр детей узкими специалистами
	в течение года
	 

	7.5
	с ГИБДД межмуниципального отдела МВД России «Канский»

	
	профилактика детского дорожно-транспортного травматизма:

-акция «Внимание – дети!»,

- конкурсы,

- организационно-массовые мероприятия,

- участие в конкурсах семейных газет, детских рисунков по ПДД,

- совместное проведение родительских собраний
	в течение года
	педколлектив

	7.6
	С территориальной психолого-медико-педагогической комиссией Канского муниципального района 

	
	- направление детей дошкольного возраста для обследования  на ПМПК (при возникновении трудностей диагностики, усвоения учебной программы, при отсутствии в образовательном учреждении условий для оказания необходимой специализированной помощи).

-Предоставление необходимых документов  для обследования детей на ТПМПК.
	в течение года
	 педагоги

	7.7
	Со средствами массовой информации

	
	- просветительская деятельность

- интернет сайт ДОУ
	в течение года
	 пед.коллектив


8. Административно-хозяйственная работа

	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	8.1
	Приемка ДОУ к новому учебному году
	август
	заведующий, завхоз

	8.2
	Проведение текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей
	сентябрь
	заведующая, завхоз 

	8.3
	Своевременная уборка территории ДОУ от мусора, листьев, снега.
	постоянно
	заведующий, завхоз, дворник

	8.4
	Составление тарификационного списка, штатного расписания, расстановка педагогических кадров
	сентябрь
	заведующий


	8.5
	Издание приказов о назначении ответственных за соблюдение требований охраны труда и пожарной безопасности
	сентябрь
	заведующий


	8.6
	Рейд комиссии по охране труда
	ноябрь
	Заведующий, завхоз

	8.7
	Подготовка здания к зимнему периоду.  
	октябрь-ноябрь
	заведующий, завхоз

	8.8
	Оформление муниципальных контрактов и договоров 
	в течение года
	заведующий

	8.9
	Составление графика отпусков
	декабрь
	заведующий

	8.10
	Рейды по проверке санитарного состояния групп
	По плану
	заведующая, ответственные

	8.11
	Подготовка помещения к проведению новогодних праздников. Приобретение и установка новогодней елки, гирлянд, новогодних игрушек.
	декабрь
	заведующий, завхоз, педагоги 

	8.12
	Рейд комиссии ОТ по группам, на пищеблок, в прачечную 
	декабрь
	заведующий, завхоз 

	8.13
	Техника безопасности при проведении новогодних елок
	декабрь
	заведующий, завхоз 

	8.14
	Выполнения санэпидрежима в ДОУ
	февраль
	заведующий, коллектив

	8.15
	Подготовка к весеннему периоду
	март
	заведующий, завхоз 

	8.16
	Работа по упорядочению номенклатуры дел
	апрель
	заведующая

	8.17
	Проведение инструктажей к летне-оздоровительной работе
	май
	завхоз, ответствен

	8.18
	Благоустройство территории детского сада. Озеленение участков детского сада, посев цветов на клумбы. Обновление построек. Завоз песка. Побелка, покраска оборудования на участках ДОУ.
	май-июнь
	заведующий, завхоз,

воспитатели

	8.19
	Косметический ремонт детского сада. 
	июнь-август
	завхоз 
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